
Leitfaden für die Erstellung eines Konzeptes und 
Beschreibung einer Projektidee für das AMS Wien 

 

Es soll sich dabei um ein innovatives Modellprojekt und ein Bildungsangebot mit 
arbeitsmarktpolitischer und beschäftigungsrelevanter Wirkung handeln. 

 

A.1. Eckdaten Träger und allgemeine Projektangaben 

• Name des Projektes 

• Zielgruppe 

• Projektumfang - TeilnehmerInnengesamtzahl 

• Projektträger/innen 

• Projektzeitraum 

• Gesamtkosten / Kostenbeteiligung anderer Institutionen (die vorgelegten Kosten berechtigen 
nicht zur Annahme, dass diese auch anerkannt werden. Die Kosten werden erst im Rahmen der 
Kalkulationsprüfung festgelegt). 

A.2. Kurze Beschreibung des Vorhabens 

• Beschreibung der arbeitsmarktpolitischen Ausgangssituation  

• Beschreibung der Innovation 

B.1. Erläuterungen zu den gesetzten Zielen 

• Qualitative Zielsetzungen 

• Quantitative Zielsetzungen (Arbeitsaufnahmen am 1. Arbeitsmarkt; Arbeitsaufnahmen 
in geförderten Beschäftigungsverhältnissen; positives Absolvieren von Prüfungen, um 
zu anerkannten Abschlüssen zu gelangen, etc.) 

• Ablaufstruktur (Infoveranstaltungen, Module , begleitende Unterstützungsangebote, 
Praktikum etc. ) 

• Absolvieren von Prüfungen vorgesehen? Abschluss/Zertifikat 

B.2. Angaben zur Zielgruppe 

• An welche Personengruppe(n) richtet sich das Angebot – konkrete Definition 

• TeilnehmerInnen (Mengengerüste, Modellrechnung, Modellstundenplan) 

• Individuelle Verweildauer / Wochenstundenausmaß aus TeilnehmerInnensicht 

• im Falle einer Qualifizierung: Angabe welcher Abschluss erreicht werden kann 

C.1. Beschreibung der geplanten Inhalte und Aktivitäten 

• Beschreibung der Inhalte 

• Aktionsplan 

• Methodik / Didaktik 

C.2. Organisationsstruktur 

• Organisatorische Umsetzung 

• Qualitätssicherung 


