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Zwischen-/Abschlussbericht
Beratungs- und Betreuungseinrichtung
Träger:

Projekt:

Förderzeitraum:

Zielgruppe:
	
	Plan  
	IST 

	Teilnehmer_innen 
	insgesamt
	davon Frauen
	Insgesamt
	davon Frauen

	Neueintritte im Berichtszeitraum*)
	 
	 
	
	 

	Teilnehmer_innen Vorprojekt
	 
	 
	
	 

	Personen ohne AMS-Zuweisung **)
	 
	 
	
	

	nur Erstgespräch **)
	
	
	
	

	Mehrfachberatung (10%-Regel)**)
	
	
	
	

	Teilnehmer_innen gesamt
	 
	 
	
	 


· *) Begründung, falls die geplante Zahl an Neueintritten im Berichtszeitraum nicht erreicht werden 

konnten.
· **) Stellungnahme, falls die Anzahl der Personen ohne AMS-Zuweisung 10 % überstiegen hat.
Beschreibung der Konzeptumsetzung im Berichtszeitraum
Ziel, Inhalt und Aufbau 

· Beschreibung der Aufgabenstellung und der zum Einsatz gekommenen Lösungsansätze 
· Beschreibung, inwieweit sich der Aufbau – und Ablaufstruktur bei der Zielerreichung bewährt hat
Beratung und Betreuung

· Beschreibung der angebotenen Dienstleistungen und deren Zielsetzung 

· Beschreibung, falls besondere Aktivitäten zusätzlich zur Beratung zum Erfolg der BBE beigetragen haben
Workshopangebote (optional)
· Beschreibung der Themen, Anzahl der Veranstaltungen und durchschnittliche Anzahl der 
Teilnehmer_innen pro Workshop
Methodik und Didaktik

· Beschreibung der gewählten methodischen Beratungs-und Betreuungsansätze
· Beschreibung der kompetenzorientierten Umsetzung
· Beschreibung, wie sich die Bedarfe der Zielgruppe gestalteten und wie seitens BBE darauf eingegangen wurde
Schnittstellen mit anderen Einrichtungen (optional)
· Beschreibung der Schnittstellen mit anderen Einrichtungen und wie sich die Zusammenarbeit gestaltet hat
Maßnahmenerfolg (optional)
· Statistische Auswertung zum erreichten Maßnahmenerfolg und Analyse zu den Ergebnissen
· Beschreiben der Faktoren, die das Erreichen des Maßnahmenzieles erfolgreich unterstützt haben 

· Beschreiben der Faktoren, die das Erreichen des Maßnahmenzieles erschwert haben
Gender und Diversity
· Beschreibung besonderer Probleme und Lösungsansätze bei der Projektumsetzung unter dem Aspekt Gendermainstreaming und Diversity
Qualitätsmanagement
· Beschreibung des Qualitätsmanagementsystems (insbesondere Beschreibung, mittels welcher Methoden die Qualität der Beratungs-und Betreuungsleistungen gesichert werden konnten)
Bitte um Beschreibung, falls wesentliche Entwicklungen, Änderungen und Neuigkeiten zu Abweichungen zum Konzept geführt haben.

Bitte um Begründung, falls die geplanten Leistungsstunden laut Plankalkulation / Leistungsangebot im Berichtszeitraum nicht erreicht werden konnten bzw. wenn es zu Verschiebungen innerhalb der Kategorien gekommen ist.

Verantwortlich für den Bericht:



Datum: TT.MM.JJJJ

Name:

e-Mail:
Telefon:
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