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Zwischen-/Abschlussbericht
BBE „aktiv#weiter“
Träger:

Projekt:

Förderzeitraum:

Zielgruppe:
PLAN- Zahl Plätze
	Teilnehmer_innen
	insgesamt
	davon Frauen

	IST-Stand: Neueintritte im Berichtszeitraum *)
	
	

	BBE step2job: davon mit BMST
	
	

	BBE step2job: davon mit BMSV
	
	


*) Begründung, falls die geplante Zahl an Neueintritten im Berichtszeitraum nicht erreicht werden 

konnte.
· Beschreibung, welche Synergien zwischen anderen Projekten übergreifend genutzt werden konnten
Beschreibung der Konzeptumsetzung im Berichtszeitraum
Ziel, Inhalt und Aufbau 

· Beschreibung der Aufgabenstellung und der zum Einsatz gekommenen Lösungsansätze; 
· Beschreibung, inwieweit sich der Aufbau – und Ablaufstruktur bei der Zielerreichung bewährt hat;

Beratung und Betreuung

· Beschreibung der speziell angebotenen Dienstleistungen und deren Zielsetzung im Detail

· Beschreibung, wie Aufbau/Inhalte der Informationstage mit Erstgespräch gestaltet wurden, und wie sich Akzeptanz des „Aktivitätenplans“ gestaltet hat
· Beschreibung, wie die Aufgabe „Unterstützung beim Übergang in das adäquate Sozial- und 
Versorgungssystem“ gestaltet wurde
· Beschreibung der Bewerbungsunterstützung
· Beschreibung der Workshopangebote:

	Workshopangebote nach Themen
	Anzahl der Angebote
	Anzahl der TN
	Dauer in Std.
	Umgang/ Frequenz

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Methodik und Didaktik

· Beschreibung der Ziele und Inhalte sowie der methodischen Bandbreite der Beratungs- und 


Betreuungsangebote

· Beschreibung der kompetenzorientierten Umsetzung
· Beschreibung, welche Erfahrungen beim Einsatz der Jobimpulsmethode gemacht wurden
· Beschreibung, wie sich die Bedarfe der Zielgruppe gestalteten und wie seitens BBE darauf

eingegangen wurde
	Vermittlungshemmnisse 
	Prozent:
	Intervention/Ergebnis

	Gesundheitliche Probleme (psychisch/physisch)
	
	

	Kind/ Pflege
	
	

	Schulden
	
	

	Wohnen
	
	

	Sucht
	
	

	Sprache
	
	

	Leumund
	
	

	Sonstiges
	
	


Networking, Schnittstellen mit anderen Einrichtungen

· Beschreibung, wie sich das Networking und die Schnittstellen mit anderen Einrichtungen gestaltet hat
· Anzahl der Empfehlungen, die für Trainingsplätze abgegeben worden sind
· Beschreibung, wie sich die Zusammenarbeit mit den TRAP – Trägern gestaltet hat
Maßnahmenerfolg 
· Statistische Auswertung zum erreichten Maßnahmenerfolg und Analyse zu den Ergebnissen
· Beschreiben der Faktoren, die das Erreichen des Maßnahmenzieles erfolgreich unterstützt haben
· Beschreiben der Faktoren, die das Erreichen des Maßnahmenzieles erschwert haben
· Auswertung, wie viele Empfehlungen für eine weitere Betreuung in der Schiene „Bewerbung- Job-Vermittlung“ abgegeben worden sind
Gender und Diversity
· Beschreibung besonderer Probleme und Lösungsansätze bei der Projektumsetzung unter dem Aspekt Gendermainstreaming und Diversity

Qualitätsm
anagement
· Beschreibung des Qualitätsmanagementsystems (insbesondere Beschreibung, mittels welcher Methoden die Qualität der Beratungs-und Betreuungsleistungen gesichert werden konnten)
Bitte um Begründung, falls es zu Abweichungen zum Konzept gekommen ist, warum diese notwendig waren.

Bitte um Begründung, falls die geplanten Leistungsstunden laut Plankalkulation / Leistungsangebot im Berichtszeitraum nicht erreicht werden konnten bzw. wenn es zu Verschiebungen innerhalb der Kategorien gekommen ist.

Verantwortlich für den Bericht:



Datum: TT.MM.JJJJ

Name:

e-Mail:

Telefon:
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