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Arbeitsmarktservice Steiermark,
Landesgeschäftsstelle – Abteilung Arbeitsmarktförderungen

A-8020 Graz, Babenbergerstraße 33


Begehren für die Förderung eines Gemeinnützigen Beschäftigungsprojektes

Beihilfe gemäß § 34 i.V. mit § 32 Abs. 3 AMSG (Arbeitsmarktservicegesetz)
	Förderungswerber:
	

	Adresse:
	
	Telefon:

	
	
	Fax:

	
	
	E-Mail:

	Projekt:
	
	Projekt Nr.:
	 

	Kontaktperson:
	
	Telefon:
E-Mail:

	Förderdauer:
	von:
	bis:

	Höhe der beantragten AMS-Förderung lt. beiliegendem Finanzplan vom ________________
	EUR:
	

	Bankverbindung: IBAN:
	

	Rechtsform des Förderwerbers:
	

	Firmenbuchnummer /Vereinsregisternummer:
	

	Vorsteuerabzugsberechtigt: Ja / Nein
	

	Umsatzsteuerbefreit: Ja / Nein
	

	UID-Nr.:
	

	Allfällige Befugnis / Gewerbeberechtigung:
	

	Kollektivvertrag (Anwendung/Mitglied):
	

	Seit wann besteht das Projekt:
	

	Seit wann erfolgt eine Förderung durch das AMS:
	


Mit der Begehrenslegung gebe(n) ich (wir) die nachfolgenden Erklärungen ab:

Ich (Wir) erkläre(n), dass
· ich (wir) die Allgemeinen Bestimmungen des AMS Steiermark für GBP in der aktuellen Version https://www.ams.at/organisation/partner/ams-partner#dokumente-fuer-partner vollinhaltlich zur Kenntnis genommen habe(n), akzeptiere(n) und bei der Erstellung des Finanzplanes und des Konzeptes entsprechend berücksichtigt habe(n). 

· das Gemeinnützige Beschäftigungsprojekt von einem gemeinnützigen oder öffentlichen Rechtsträger geführt (werden) wird.

· die Einrichtung, die für die Durchführung der Leistung erforderlichen fachlichen Fähigkeiten (z.B. allfällig erforderliche Gewerbeberechtigung) besitzt.

· die Einrichtung bei Durchführung spezifischer Vermittlungstätigkeiten die erforderliche Befugnis zur Arbeitsvermittlung entsprechend den Bestimmungen der §§ 2-7 AMFG besitzt.
· gegen (meine) unsere Einrichtung kein Konkurs- bzw. Insolvenzverfahren, gerichtliches Ausgleichsverfahren, Vergleichsverfahren oder ein Zwangsausgleich eingeleitet oder die Eröffnung eines Konkursverfahrens mangels hinreichenden Vermögens abgewiesen wurde.

· ich (wir) den Verpflichtungen zur Zahlung der Sozialversicherungsbeiträge, Steuern und Abgaben nachgekommen bin (sind).

· weder gegen die Einrichtung noch gegen die zur Geschäftsführung befugten Organe eine rechtskräftige Verurteilung wegen eines Delikts oder eine andere schwere berufliche Verfehlung vorliegt, die die berufliche Zuverlässigkeit in Frage stellt. 

· die durchzuführenden Arbeiten, unter Berücksichtigung der in Österreich geltenden arbeits-, sozial- und umweltrechtlichen Vorschriften sowie des Gleichbehandlungs- und Gleichstellungsgesetzes erfolgen. 

· ich (wir) bei Projekten, die vom Fördergeber finanziert wurden, die Mittel nicht maßgeblich und durch schuldhaftes Verhalten widmungswidrig verwendet habe(n).
· ich (wir) mit der Durchführung der Leistung gemäß dem vereinbarten Zeitplan, ansonsten unverzüglich nach Gewährung der Förderung beginne(n), die Leistung zügig durchführe(n) und diese innerhalb der vereinbarten, ansonsten innerhalb einer angemessenen Frist abschließe(n).

· im Falle einer Beihilfengewährung aufgrund falscher Angaben oder vorsätzlich oder grob fahrlässig gemachter unwahrer Angaben oder Verschweigen maßgeblicher Tatsachen die empfangenen Beihilfenbeträge zurückzuzahlen sind und mit strafrechtlichen Konsequenzen zu rechnen ist.

· die rechtsverbindliche Entscheidung über dieses Begehren ausschließlich durch einen schriftlichen Förderungsvertrag erfolgt.

Ich (Wir) erkläre(n) mich (uns) ausdrücklich damit einverstanden, dass durch das Arbeitsmarktservice Steiermark Daten im Zusammenhang mit der Bearbeitung dieses Förderbegehrens an am gemeinsamen Verfahren beteiligte Behörden, Ämter oder Körperschaften weitergeleitet werden.
Ich (Wir) erkläre(n), dass wir über den Anspruch aus einer gewährten Förderung weder durch Abtretung, Anweisung oder Verpfändung noch auf andere Weise verfügen.
Ich (Wir) erkläre(n), dass ich (wir) im Sinne des Artikel 28 der DSGVO geeignete technische und organisatorische Maßnahmen so durchführen werde(n), dass die Verarbeitung der personenbezogenen Daten auftragskonform und im Einklang mit den Anforderungen der DSGVO und des DSG erfolgt und der Schutz der Rechte der betroffenen Personen gewährleistet wird.

Zum Zeichen meines (unseres) Einverständnisses übermittel(n) ich (wir) das gegenständliche Projektbegehren rechtsverbindlich per eAMS.
	Datum:
	

	Erstellt von:
	


Beilagen:

· Finanzplan 
· Projektkonzept

· bei neuer/n Schlüsselkraft/käften „GBP Einstufung Neueinstellung SK“
· Vordienstzeiten, Nachweis der fachlichen Qualifizierung, Lebenslauf
· Nachweis des Qualitätsmanagementsystems, TOM
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