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Verständigung von der Beendigung des Ausbildungsverhältnisses 
in der Überbetrieblichen Lehrausbildung gem. § 30b BAG 
durch Übertritt in ein betriebliches Lehrverhältnis


	Ausbildungseinrichtung:
	[bookmark: Text3]     

	Standort:
(PLZ, Ort, Straße)
	[bookmark: Text4][bookmark: Text5][bookmark: Text6]           ,      

	Auszubildende/r:
	[bookmark: Text7][bookmark: Text8]           
	[bookmark: Text9]Geburtsdatum:      

	Adresse d. Auszubildenden:
	     


	Lehrvertragsnummer:
	     

	Lehrberuf:
	     




Beendigung des Ausbildungsverhältnisses:
(Bitte ergänzen!)

	
Beendigung der 
Lehrgangsteilnahme
am:
	
Beginn des betrieblichen Lehrverhältnisses 
bei Fa.      
am:

	Datum:      
	Datum:      



ergeht an:
1. Auszubildende/r (aushändigen oder eingeschrieben zusenden!)
2. Bei Minderjährigen an den gesetzlichen Vertreter (aushändigen oder eingeschrieben zusenden)
3. Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer zur Information (Online melden oder umgehend zu übermitteln!)
4. Zuständige Berufsschule (umgehend zu übermitteln!)


	
Unterschrift des Ausbildungsberechtigten:
Bitte Name auch in Blockschrift:
	




Information 

Das Arbeitsmarktservice beauftragt geeignete Ausbildungseinrichtungen mit der Durchführung der Überbetrieblichen Lehrausbildung gem. § 30b Berufsausbildungsgesetz, sofern berufliche Ausbildungsmöglichkeiten für Jugendliche nicht durch Vermittlung auf Lehrstellen oder andere Maßnahmen sichergestellt werden können. Ziel der Überbetrieblichen Lehrausbildung ist die Übernahme der auszubildenden Personen in ein betriebliches Lehrverhältnis (§ 38d Arbeitsmarktservicegesetz).

Findet daher ein/e Teilnehmer/in eines Lehrganges der Überbetrieblichen Lehrausbildung eine betriebliche Lehrstelle, so endet mit Antritt dieser das Ausbildungsverhältnis in der Überbetrieblichen Lehrausbildung. 
Kommt das geplante Lehrverhältnis nicht zustande, ist der/die Auszubildende berechtigt, an der Überbetrieblichen Lehrausbildung weiterhin teilzunehmen.
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