
Ihr Weg
zum Top-Job 
in einer 
Top-Region!

Arbeiten, wo andere 
Urlaub machen
Tourismusjobs Bezirk Liezen
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Was verbirgt sich hinter Eures?

Eures ist ein Kooperationsnetz aller EWR Mitgliedsstaaten und der Schweiz. Dabei soll die Personalsu-
che von Unternehmen sowie die Arbeitsuche von Personen auf europäischer Ebene unterstützt werden. 
Ca. 700 EURES-BeraterInnen aus den Ländern des europäischen Wirtschaftsraumes (EWR) und der 
Schweiz, die vor allem in den Arbeitsverwaltungen der Mitgliedstaaten ansässig sind, bieten folgende 
Dienstleistungen:

★★  Unternehmen, die am internationalen Arbeitsmarkt interessiert sind, bei der Personalsuche 
zu unterstützen und zu beraten. Gerade hier bieten sich eine Reihe von Möglichkeiten in der 
Rekrutierung von Arbeitskräften im Tourismus.

★★  Mobilitätswillige Arbeitnehmer/innen in allen praktischen Fragen zum Arbeitsmarkt in den je-
weiligen Ländern zu beraten und über Stellenangebote im Ausland zu informieren.

★★  Allgemeine Informationen zu den Arbeits- und Lebensbedingungen.

 Weitere Informationen fi nden Sie auch auf der Eures-Homepage: http://europa.eu.int/eures

European Employment ServiceEuropean Employment Service

Liebe Leserin, lieber Leser! 

Der Tourismus hat 
die wirtschaftliche 
Entwicklung im Be-
zirk Liezen in den 
vergangenen Jah-
ren positiv geprägt. 
Durch verschiedene 
Großveranstaltungen, 
wie beispielweise Al-
pine Skiweltmeister-
schaften, Nightrace 
Schladming, Ski-Flug 
Weltmeisterschaften, 

Special Olympics  aber auch durch eine Vielzahl an 
kulturellen Veranstaltungen wie das Narzissenfest 
in Bad Aussee, Konzerte wie die Mid Europe oder 
von Andreas Gabalier in Schladming, hat sich die 
Region nicht nur zu einer der Top Tourismusregi-
onen in der Steiermark entwickelt, sondern bietet 
auch eine Vielzahl an attraktiven Arbeitsmöglich-
keiten in modernen Unternehmen der Tourismus- 
und Freizeitwirtschaft.Der Tourismus sichert – di-
rekt und indirekt – viele Arbeitsplätze und sorgt 
für Wohlstand der in der Region arbeitenden und 
lebenden Menschen. Die sehr gute ausgebaute 
Urlaubsinfrastruktur trägt außerdem zu einem ho-
hen Maß an Lebensqualität bei.  Der touristische 

Arbeitsmarkt bietet eine Vielzahl an Beschäfti-
gungsmöglichkeiten mit immer wieder mit neuen 
Perspektiven und Jobchancen. Arbeitskräfte im 
Service oder der Küche, aber auch Rezeptions-
mitarbeiter/-nnen werden nahezu immer gesucht. 
Neue Berufsbilder gibt es vor allem im Bereich des 
Wellness- und Gesundheitstourismus, im Bereich 
IT und Social Media oder der Freizeitwirtschaft. 

Rund 3.000 verschiedene Jobs werden jährlich 
ausgeschrieben und mit Hilfe des AMS abgedeckt. 
Speziell in den letzten Jahren konnte man beob-
achten, dass gerade in wirtschaftlich schwierigen 
Zeiten der Arbeitsmarkt im Tourismus krisensiche-
rere Arbeitsplätze schafft. Ein Job im Tourismus 
bietet aber auch eine Vielzahl an Zukunftspers-
pektiven und kann der Start für eine internationale 
Karriere sein. Einen guten Start für eine berufl iche 
Karriere im Tourismus bieten auch die verschie-
densten Lehrberufe der heimischen Tourismus- 
und Freizeitwirtschaft. Der Tourismus ist nicht nur 
ein starker Wirtschaftsmotor, ein standortsicherer 
Arbeitgeber sondern vor allem auch ein Garant für 
Lebensqualität und attraktiver Arbeitgeber. 

Viel Erfolg für Ihre Jobsuche in der 
Zukunftsbranche Tourismus.

Helge Röder, Geschäftsstellenleiter AMS Liezen

Vorwort
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Vorwort

Der Tourismus zählt im Ennstal und im Ausseer-
land-Salzkammergut in all seinen Ausprägungen 
zu den wichtigsten Wirtschaftsbereichen. Herrli-
che Landschaften, die ausgezeichnete Luft und 
unzählige hervorragende Betriebe sind nur einige 
von vielen Gründen, warum der Bezirk Liezen zu 
den attraktivsten Arbeitgeberregion Österreichs 
zählt. 
Der Bekanntheitsgrad ist durch zwei alpine und 
eine nordische Schi-WM, wie auch die Sprung-
bewerbe auf der Kulmschanze, enorm gestiegen. 
Viele unserer Betriebe haben ihre Kapazitäten so-
wohl qualitativ, wie auch quantitativ ausgebaut. 
Damit einher gehen auch attraktive Arbeitsplätze 
für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die land-
schaftliche Einzigartigkeit der Region, sowie die 
vielfältigen Freizeitmöglichkeiten sorgen dafür, 
dass nach getaner Arbeit ein abwechslungsrei-
ches Angebot für Mitarbeiter/-innen gegeben ist. 
Die Region hat sich in den letzten Jahren fulminant 
entwickelt und ist von einem permanenten Bedarf 
an Arbeitskräften geprägt. Interessante Jobs in 

schönen Häusern 
warten auf Sie! „Ar-
beiten wo andere Ur-
laub machen“, ist eine 
reizvolle Möglichkeit, 
die Region, die hier 
lebenden Menschen 
und ihre Mentalität 
kennen zu lernen. 

Entscheiden Sie sich 
für einen attraktiven 
Job im Bezirk Liezen 
und genießen Sie die hohe Arbeits- und Lebens-
qualität in unserer wunderschönen Region.

Wir freuen uns auf Sie
als zukünftige MitarbeiterIn.

Franz Perhab,

Fachgruppen- und WKO Regionalstellenobmann 



Ihre AnsprechpartnerInnen im Arbeitsmarktservice vor Ort

   Unsere Öffnungszeiten:
 Montag:  7.30 – 15.30 Uhr
 Dienstag:  7.30 – 15.30 Uhr
 Mittwoch:  7.30 – 15.30 Uhr
 Donnerstag:  7.30 – 15.30 Uhr
 Freitag:  7.30 – 12.30 Uhr

Unsere Leistungen für Sie:

 > Unterstützung bei der Arbeitsuche in der Region

 > Beratung über Lebens- und Arbeitsbedingungen in Österreich

 > Europaweite Arbeitsuche auf der EURES-Homepage: http://europa.int/eures

 > Stellenangebote im Internet unter: www.ams.at oder www.ams.at/groebming 

 > Unterstützung bei Fragen rund um das Arbeitslosenversicherungsgesetz in Österreich

 > Hilfestellung bei Fragen zu Bewerbungsunterlagen

Bietet Unterkunft

Freies WLAN

Nutzung der Wellness / Fitnessbereiche

Legende:
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 Arbeitsmarktservice Gröbming
Hauptstraße 381, 8962 Gröbming

+43 (0) 3685   22137-0
sfu.groebming@ams.at 

Arbeitsmarktservice Bad Aussee
Sießreithstraße 162, 8990 Bad Aussee

+43 (0) 3622  52315-0
 sfu.badaussee@ams.at

Arbeitsmarktservice Liezen
Hauptstraße 36, 8940 LIezen

+43 (0) 3612  22681-0
 sfu.liezen@ams.at
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Du bist auf der Suche nach einem Top-Arbeits-
platz in Österreich?
Die Region Schladming-Dachstein ist der ideale 
Ort dafür. Mit den sieben Urlaubszentren Schlad-
ming, Ramsau am Dachstein, Haus-Aich-Gössen-
berg, Gröbminger Land, Naturpark Sölktäler, Öb-
larn-Niederöblarn und Grimming-Donnersbachtal 
ist Schladming-Dachstein die Heimat von steiri-
scher Gastlichkeit mit ureigenem Charisma. 
Deine Arbeitgeber in Schladming-Dachstein über-
zeugen mit echter Herzlichkeit, Wertschätzung 
und menschlicher Nähe – das spiegelt sich auch 
in den großteils familiären Betriebsstrukturen der 
Region wider. 

Als eine der Top 5 Tourismusregionen in Öster-
reich bietet Schladming-Dachstein eine Vielfalt 
von touristischen Berufen und ein breites Spek-
trum von Arbeitsmöglichkeiten an.

Work-Life-Balance wird bei uns großgeschrieben: 

Ein umfangreiches Sport- und Freizeitangebot, 
von Skifahren, Langlaufen und Schneeschuhwan-
dern im Winter bis hin zu 1000 km Wanderwegen 
und 930 km Rad- und Mountainbikerouten im 
Sommer, kombiniert mit unzähligen Freizeitmög-
lichkeiten, Sehenswürdigkeiten und Ausfl ugszie-
len bieten Dir  auch außerhalb der Arbeit die per-
fekte Mischung aus Erholung und Erlebnis. 

Finde Deinen Traumberuf in 
Schladming-Dachstein. 

Bei uns wirst Du Dich garantiert wohlfühlen!
Kontakt: 

Schladming-Dachstein 
Tourismusmarketing GmbH

Ramsauerstraße 756
8970 Schladming

info@schladming-dachstein.at
Tel.: +43 3687 23310
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 70 Betten, 80 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 14 (Saisonbetrieb)

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Etage

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer, WLAN, Verpfl egung

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: traditionsreicher Familienbetrieb, eingebettet in die romantische, winterlich 
verschneite oder idyllisch sommerfrische Landschaft in der Region Schladming-Dachstein.
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Hotel Zirngast
Marcel Zirngast
Linke Ennsau 633 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 23195

offi ce@zirngast.at
www.zirngast.at

Hotel Zirngast***

S
C

H
L

A
D

M
IN

G



10

Sporthotel Royer****s
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Kategorie: 4-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 340 Betten, 400 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Rezeption

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Personalhaus, Waschküche

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Freie Benützung Fitnessraum, Tennishalle, 
Tennisfreiplatz, E-Bikes, kostenloser Eintritt in das Erlebnisbad Schladming, Schiverleih, sehr gutes 
Betriebsklima, sicherer Arbeitsplatz, teilweise wird die Dienstkleidung zur Verfügung gestellt, WLAN, 
gratis Kost & Logis, eigene Kantine

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Es werden verschiedenste Kurse angeboten.

Verkehrsanbindung des Betriebes: zentral in Schladming, Bahnhof ist in ca. 20 Minuten zu Fuß 
erreichbar, der Busparkplatz in ca. 10 Minuten. Eigene Abfahrt direkt zum Hotel.

Wir über uns: Unsere Einstellung zu Ihnen, liebe Interessent/innen, ist einfach erklärt:
Wir suchen kein „Personal“, wir suchen 

„Mitarbeiter/-innen“. Weiters zeugt der 
große Pool an Stammmitarbeiter/-innen 
vom sehr guten Betriebsklima.

Sporthotel Royer KG
Ing. Ernst Royer
Europaplatz 583 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 200

direktion@royer.at
www.royer.at



Kategorie: 4-Sterne Superior Hotel

Betriebsgröße: 130 Zimmer & Suiten, 1500 m² Acquapura Spa, Restaurant Steirer
und genießBAR, 4 Veranstaltungsräume

Welche Jobs werden angeboten: Rezeption, Service, Küche, Spa, Housekeeping, Wellness

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 50

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Personalzimmer 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Bezahlung über Kollektiv, Jahresbetrieb mit 
14 Monatsgehältern, kostenfreie Verpfl egung sowie Unterkunft, kostenfreie W-LAN Nutzung, 50 
% auf Anwendungen im Acquapura SPA, sowie im Restaurant und in der Bar, Arbeiten wo andere 
Urlaub machen, spezielle Übernachtungskonditionen in anderen Hotels

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Förderung durch die Falkensteiner Academy 
sowie interne Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten

Wir über uns: Wir leben SPORT. SPA.
STYLE. 
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Falkensteiner Hotel Schladming****s
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Planai Hotel Errichtungs- & Betriebs GmbH
GF: Ing. Anton Jäger
Europaplatz 613 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 214-604

at.fsg.administration@falkensteiner.com
www.falkensteiner.com
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 65 Betten, 100 Sitzplätze (Restaurant), 80 (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Service, Etage, Küche, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 – 12 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzel- und Doppelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, leistungsgerechte gute 
Bezahlung, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, am Hauptplatz von Schladming gelegen

Wir über uns: Familiär geführtes, traditionelles Hotel im Zentrum von Schladming, sucht
ambitionierte Mitarbeiter/-innen, die an selbstständigem Arbeiten interessiert sind.

Hotel Neue Post
Familie Steiner
Hauptplatz 34 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22105

info@neuepost-schladming.at
www.neuepost-schladming.at
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 70 Betten, 70 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Etage

Verkehrsanbindung des Betriebes: am Stadtrand von Schladming gelegen

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen: Zimmer, WLAN, gute Entlohnung

Wir über uns: Unser Hotel Schladmingerhof erstrahlt im neuem stylischen Glanz und gehört, am 
Stadtrand von Schladming gelegen, zum Zentrumshotel „Neue Post“. Wir suchen ambitionierte 
Mitarbeiter/-innen, die eigenständig arbeiten und gerne Verantwortung übernehmen.
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Hotel Schladmingerhof***
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Hotel Schladmingerhof
Familie Steiner
Untere Klaus 147 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22105

info@schladmingerhof.at
www.schladmingerhof.at



Kategorie: Après Skibar | Restaurant

Betriebsgröße: 200 Sitzplätze (inkl. Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Reinigung

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 (Sommer), 22 (Winter)

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Verpfl egung kostenlos, 
familiäres Betriebsklima 

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: ja

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Auto, Bahn

Wir über uns: Direkt im Planaistadion 
Schladming sind wir als Fixpunkt für alle 
Gäste bekannt! 
Wir stehen mit unserem Namen für die 
Kombination, des einzigartigen Après 
Ski Deluxe und unserem Restaurant wo 
nationale und internationale Küche ge-
boten wird als lebendige Mischung, wo 
Qualität und Originalität groß geschrie-
ben wird. Einzigartig in dieser Konstel-
lation.
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Platzhirsch Alm
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Platzhirsch Alm
Franz Böhmer
Coburgstraße 626 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 664 1841514

offi ce@platzhirsch.cc
www.platzhirsch.cc



Kategorie: Restaurant

Betriebsgröße: 100 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 7 – 8 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Kulinarwerk Team Lodge seit 2016 neu, WLAN, TV,
Einzelzimmer möglich, kleine Kochmöglichkeit, Balkon oder Terrasse, Waschküche

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung (nicht an freien Tagen),
kein Auto notwendig, mittags & abends geöffnet, kein Nacht- & Bargeschäft

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: gerne, wenn gewünscht

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage direkt am Planaistadion

Wir über uns: Dynamisch geführtes Un-
ternehmen, es zählen noch drei weitere 
Standorte dazu. Familiärer Führungsstil, 
Flexibilität.
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Tennestadl Schladming
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Tennestadl Schladming
Kulinarwerk Schladming GmbH
Coburgstrasse 512 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 650 8112204

info@kulinarwerk.com
www.tennestadl-schladming.com
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Hotel Mitterhofer****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 72 Betten, 120 Sitzplätze (Restaurant), 50 (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15 (2 Saisonen)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Bad/WC, Balkon, Parkplatz,
2 Wohnungen zu je 60 m2

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Nutzung aller Einrichtungen, durchgehende 
Dienste, gratis Mautstraße, Badeseen, Ausfl ugsziele, E-Bikeverleih, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Schladming Zentrum 1 km, Busbahnhof 500 m,
Bahnhof 300 m

Wir über uns: Wir sind anders, nicht nur
einfach gut! Wir fördern und fordern 
unsere Mitarbeiter/-innen. Hotel Mitterhofer GmbH

Matthias Walcher
Salzburger Straße 371 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22229

info@mitterhofer.at
www.mitterhofer.at



Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 94 Betten, 200 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 30 – 35 (Ganzjahresbetrieb)

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen: Unterkunft ist vorhanden, Wünsche zu Diensten können 
geäußert werden und freie Tage können vereinbart werden. Es gibt Durch- und Teildienste, je nach 
Abteilung. Mitarbeiter/-innencard gültig in den Betrieben Posthotel Schladming, Pichlmayrgut, 
AlmArenA und darüber hinaus noch viele Bonuspartner, wo in vielen Geschäften in Schladming ein 
Rabatt gewährt wird.

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildungskurse extern und intern, 
Schulungen in Getränkekunde

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahn, Lage direkt im Zentrum von Schladming

Wir über uns: Zum Hotel gehört das 
Haubenrestaurant Johann – das steiri-
sche Restaurant und die In-Bar Cabalou. 
In allen Bereichen wird auf Qualität großer 
Wert gelegt egal ob bei den Produkten, 
wie auch bei unseren Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern. 
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Posthotel Schladming****
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Posthotel Schladming
Marina Steiner, Christian Gappmayr
Hauptplatz 10 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22571

info@posthotel-schladming.at
www.posthotel-schladming.at
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TUI BLUE PULSE Schladming***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel    Betriebsgröße: 238 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 40 (Winter), 25 (Sommer)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Personalhaus (Villa lmmenhof) direkt gegenüber des Planai 
Zielstadions. Die Villa beinhaltet mehrere Wohnungen, einen großen Garten und einen wunderschö-
nen Aufenthaltsraum mit Kachelofen. 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Mitarbeiter/-innenkonditionen in den Hotels 
der TUl BLUE Hotels und Resorts. Jahreskarten im Erlebnisbad Schladming (Schwimmbad, Fitness, 
Sauna), WLAN, TV

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: interne Trainings- und Weiterbildungsmöglich-
keiten, Aufstiegsmöglichkeiten und auch die Möglichkeit im Ausland tätig zu werden.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahn

Wir über uns: TUI BLUE PULSE Schladming gehört zu 100% zum größten europäischen Reise-
unternehmen. Chance auf eine inter-
nationale Karriere und Möglichkeit auch 
im Ausland tätig zu werden.

TUI BLUE AT GmbH
Coburgstraße 54 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 23536

bernhard.haselsteiner@tui-blue.com
www.tui-blue.com
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Hohenhaus Tenne Schladming
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Kategorie: Après Ski & Discothek

Kapazität: Platz für 1.350 Gäste

Welche Jobs werden angeboten: Bar, Garderobe, Reinigung, Hausbetreuung

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 35 (Saisonbetrieb) in 3 verschiedenen, abwechselnden Diensten

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 8 Doppelzimmer, 4 Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Freie Kost und Logis, tolles Arbeitsklima

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Ja, wir sind für fachspezifi sche Kurse und 
Schulungen für unsere Mitarbeiter/-innen bemüht.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Direkt am Planaistadion, Bus bis zur Planai

Wir über uns: Europas größte Après Ski Hütte im weltberühmten Planaipark. Tolle Erfahrung für 
alle Mitarbeiter/-innen, die zu unserem Team gehören.

Hohenhaus Tenne Schladming
Egger, Egger & Steiner GmbH
Coburgstraße 512 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22100

schladming@tenne.com
www.tenne.com



Kategorie: 4-Sterne Hotel 

Betriebsgröße: 220 Betten, 110 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Rezeption, Service, Küche, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20 – 25

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Einzelzimmer mit eigenem Bad und WC

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Partnerermäßigung in allen 
Keinprecht HOTELS auf Übernachtung (auch für die Familie) und Restaurantkonsumation, WLAN, 
kostenlose Waschmaschine

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Je nach Position wird Weiterbildung fi nanziert

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage ganz in der Nähe des Schladminger Zentrums
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Aparthotel Ferienalm 
Schladming****

Aparthotel Ferienalm Schladming
Mag. Andreas Keinprecht MBA
Sonnenhangstrasse 163 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 23517

info@ferienalm.at
www.ferienalm.at
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Alpenhotel Erzherzog Johann****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 50 Betten, 50 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 – 15

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit eigenem Bad und WC

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Partnerermäßigung in allen 
Keinprecht HOTELS auf Übernachtung (auch für die Familie) und Restaurantkonsumation, WLAN, 
kostenlose Waschmaschine

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Je nach Position wird Weiterbildung fi nanziert

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage ganz in der Nähe des Schladminger Zentrums

Alpenhotel Erzherzog Johann
Mag. Andreas Keinprecht MBA
Rohrmooserstrasse 164 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61610

info@alpenhotel-erzherzog.at
www.alpenhotel-erzherzog.at
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Kategorie: Skihütte

Betriebsgröße: 250 Sitzplätze (innen), 300 Sitzplätze (außen)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 26, Sommer- und Wintersaison

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  eigenes Personalhaus, Einzelzimmer mit Dusche/WC, 
 Gemeinschaftsküche und Aufenthaltsraum

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, Liftkarte, sehr gute 
Verdienstmöglichkeiten, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, eigenes Gemeinschaftsfahrzeug

Seiterhütte
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Seiterhof GmbH
Markus Reiter
Seiterweg 2 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687/ 61194

info@seiterhuette.com
www.seiterhuette.com



Kategorie:  4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 14 Betten, 85 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 6 (Ganzjahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Kurse, Seminare

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Wir legen großen Wert auf die Meinungen unserer Mitarbeiter/-innen, Persönlichkeit 
der Mitarbeiter/-innen wird respektiert, möglichst geregelte Arbeitszeit, ruhiges Arbeitsklima auch bei 
Hochbetrieb
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Braunhofer`s****

R
O

H
R

M
O

O
S

Restaurant Braunhofer`s
Gerhard Stocker
Teichweg 35 | 8971 Rohrmoos/ Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61575

info@braunhofer.at
www.braunhofer.at
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Berggasthof Jager***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 130 Sitzplätze (Gasthof), 100 (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 3 – 5

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: separate Wohngelegenheit, Lage direkt an der Skipiste

Verkehrsanbindung des Betriebes: Skibus, mautfreie Straße

Wir über uns: Familienbetrieb mit urigem Hüttenfl air.

Berggasthof Jager
Josef Fuchs
Planaistraße 4 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61361

info@berggasthof-jager.at
www.berggasthof-jager.at
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Gästehaus Bergwelt

Kategorie: Gästehaus

Betriebsgröße: 25 Betten, 80 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Allroundkräfte, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 7 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Kost und Logis, fl exibler Zeitplan,
nur Tagesbetrieb (8.00 bis 17.00 Uhr), WLAN

Wir über uns: Familienbetrieb, persönlicher Kontakt zu den Mitarbeiter/-innen.

Gästehaus Bergwelt
Harald Lettner
Planaistraße 88 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22669

offi ce@gaestehaus-bergwelt.at
www.gaestehaus-bergwelt.at
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Hotel Breilerhof***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 50 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 5

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Kost und Logis, durch unsere wunder-
volle Lage, fühlen sich unsere Mitarbeiter/-innen selbst wie im Urlaub

Wir über uns: Familiär geführter Betrieb, gutes Arbeitsklima.

Hotel Breilerhof
Sieghard Schrempf
Planaistraße 17 | 8970 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22671

schrempf@breilerhof.at
www.breilerhof.at



Kategorie:  4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 80 Betten, 250 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Rezeption, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20 – 30 (Ganzjahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Doppel- und Einzelzimmer im Personalhaus, Dusche/WC 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Verpfl egung, Familienbetrieb, 
Skipassermäßigung, Nachtbus (Nightline) gratis, WLAN, Gemeinschafts- und Fitnessraum, 
Waschmaschine

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: ja

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Schladming nur fünf Autominuten entfernt

Wir über uns:  Gutes Arbeits/Betriebs-
klima, geregelte Arbeitszeiten, abwechs-
lungsreiche Aufgabengebiete, selbst-
ständiges Arbeiten, gute Teamarbeit.
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Hotel Erlebniswelt Stocker****
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Hotel Erlebniswelt Stocker
Stocker GmbH
Rohrmoos 215 | 8971 Rohrmoos/ Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61301

info@erlebniswelt.at
www.erlebniswelt.at
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Hochwurzenhütte
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Kategorie: Schihütte | Bergrestaurant

Betriebsgröße: 220 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 – 15

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Kost und Logis, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Direkt am Gipfel, erreichbar per Seilbahn, Busverbindungen 
zur Talstation

Wir über uns: sehr gute Entlohnung, Team mit langjährigen Mitarbeiter/-innen,
individuelle Arbeitszeitmodelle, familiäre Atmosphäre, abwechslungsreiche Tätigkeiten.

Hochwurzenhütte GmbH.
Gottlieb Stocker
Hochwurzenstraße 61 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61177

gs@hochwurzen.at
www.hochwurzen.at



Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 36 Betten, 80 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15–20

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: wir unterstützen unsere Mitarbeiter/-innen 
gerne bei Weiterbildungen, z.B. Sommelier/-ekurs

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Sommercard, Skiverleih, 
Kost und Logis frei, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: modernes, innovatives Unternehmen mit familiärer Atmosphäre
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arx Hotel****

arx Hotel
Familie Veith
Rohrmooserstraße 91 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61493

offi ce@das-arx.at
www.das-arx.at
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Kessler Alm
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Kategorie: Gaststätte

Betriebsgröße: 170 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 16 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Unterkunft mit Küche in Schladming

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Verpfl egung frei, Tagesbetrieb, Arbeitsklei-
dung, Skikarte für Arbeitsweg, Waschmaschine, Trockner

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: nach Absprache möglich

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bequem mit der Planaiseilbahn oder mit dem Auto erreichbar

Wir über uns: Familienbetrieb der seit 40 Jahren für Gastfreundschaft und Qualität steht. 
Nur zufriedene Mitarbeiter/-innen schaf-
fen zufriedene Gäste. Kessler Alm

Mag. Eva-Maria Kroismayr-Baier
Planaistraße 56 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 664 3932847

info@kessleralm.at
www.kessleralm.at



Kategorie: 3-Sterne+ Hotel 

Betriebsgröße: 220 Betten, 110 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Rezeption, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Einzelzimmer mit Raucherräumen

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Flexible Arbeitszeiten – Tag oder Nacht, 
Freizeiteinteilung, Sommercard, WLAN, Radverleih, Wäsche, Verpfl egung 

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: aktive Region mit Sommer- und Wintersaison
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Hotel Vitaler Landauerhof***+

Hotel Vitaler Landauerhof
Brunhilde Erna Graf
Tälerstraße 2 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61166

info@landauer.cc
www.landauer.cc
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Hotel Moser***s

R
O

H
R

M
O

O
S

Kategorie: 3-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 70 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 8 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 3 Einzelzimmer, 1 Doppelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: geregelte Arbeitszeiten, Kost und Logis frei, 
TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Hotel Moser GmbH
Wilfried Stocker
Reiterkreuzweg 44 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61210

offi ce@hotel-moser.com
www.hotel-moser.com



Kategorie: Skihütte 

Betriebsgröße: 320 Sitzplätze (Hütte), 250 Sitzplätze (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Personalhaus und Zimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Liftkarte für Seilbahn, Verpfl egung, 
reiner Tagesbetrieb

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn, Bus zur Talstation

Wir über uns: uriges, traditionelles Lokal, gute Küche, gemütlich
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Onkel Willy´s Hütte

Onkel Willy´s Hütte
Heinz Thaler
Planaistraße 45 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 676 4109229

info@onkelwillyshuette.at
www.onkelwillyshuette.at
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Hotel-Restaurant Planaihof***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 80 Betten, 100 Sitzplätze (innen), 200 Sitzplätze (außen)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 13 (Sommer- und Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzel- und Doppelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, kostenlose Zufahrt zum 
Betrieb (Dienst-PKW, Seilbahnkarte), Saisonkarte und Sommercard Kostenunterstütung, 
TV, WLAN

Wir über uns: familiär geführter Betrieb, Ganzjahres-Job möglich, Überbezahlung möglich

Veranstaltung mit Jobangeboten außerhalb der Region: www.wienerwiesnfest.at

Hotel-Restaurant Planaihof
Planaihof GmbH, Familie Weichsler
Planaistraße 54 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22152

offi ce@planaihof.at
www.planaihof.at



Kategorie: Bergrestaurant | Skihütte

Betriebsgröße: 200 Sitzplätze (Hütte), 200 Sitzplätze (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 18 (Sommer- und Winterbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Doppel- und Einzelzimmer, WC, Dusche

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, gratis WLAN,
teilweise TV, Waschmaschine, gratis Gondelfahrt, gratis Mautstrasse, reiner Tagesbetrieb,
geregelte Arbeitszeiten

Verkehrsanbindung des Betriebes: Straße und Seilbahn

Wir über uns:  Auf 1830m direkt neben der Planai-Bergstation. Gemütliches Bergrestaurant mit 
Tradition, Hüttenfl air und Gastfreundlichkeit. Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen ein sehr gutes Be-
triebsklima mit einem dynamischen und 
engagierten Team.
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Schladminger Hütte
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AV-Haus Schladminger Hütte
Friedrich Gerhardter GmbH
Planaistraße 35 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22639 od. +43 (0) 664 1340468

info@schladmingerhuette.com
www.schladmigerhuette.com
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Aktiv Hotel Rohrmooserhof****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 86 Betten, 120 Sitzplätze 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 18 (Zwei-Saisonen-Betrieb)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage, Massage

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 2017 eröffnetes, neues Wohnhaus, direkt neben dem Hotel, 
mit Einzelzimmer, Bad, Miniküche und Kühlschrank.

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Winter: Gratis Bus am Abend nach Schlad-
ming; E-Bikes vom Hotel können ausgeliehen werden, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Langjährige Mitarbeiter/-innen können jegliche 
Art der Weiterbildung nutzen.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Seilbahn

Wir über uns: 8-Stundentage, sehr 
gute Bezahlung, 5- oder 6-Tage-Woche 
möglich, Teilzeit oder Vollzeit möglich, 
fl exible Dienstzeiten

Aktiv Hotel Rohrmooserhof Niederl KG
Georg Niederl
Schwaigerweg 135 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61455

georg@rohrmooserhof.at
www.rohrmooserhof.at



Kategorie: 4-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 50 Betten, 70 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 50 (2 Saisonen)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage und Massage

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Balkon und Mikrowelle-Backofen

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Ermäßigte Ski-Saisonkarten, Gratis Buskarte 
für Nightline im Winter. Vorsorge-Pensionskassa für langjährige Mitarbeiter/-innen. Gratis Benutzung 
der Hotelanlage (Fitnessraum, Pool, Boulderwand, Parkgarage), TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Lehrzeitanrechnung oder Lehre mit Matura, 
Auslandspraktikum. Weiterbildungen, z.B, zum Sommelier/-e, Kräuterpädagogen/innen uvm. werden 
unterstützt.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Bei uns kann jedes Teammitglied seine Fähigkeiten im Unternehmen einbringen, gutes 
am Gast bewirken und sich mit Eifer den 
Aufgaben widmen. Gemeinschaft und 
Teamwork sind uns wichtig.
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Hotel Schwaigerhof****s
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Hotel Schwaigerhof GmbH
Gottlieb Stocker
Schwaigerweg 19 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61422

info@schwaigerhof.at
www.schwaigerhof.at
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Schafalm Planai
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Kategorie: Restauraunt | Skihütte

Betriebsgröße: 450 Sitzplätze     

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20 (Sommer), 50 (Winter), 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Mitarbeiterhaus mit 10 Zimmer, Bad/WC und Balkon

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Unterkunft im Personalhaus in Schladming, 
Verpfl egung während der Arbeitszeit, Liftkarte für Seilbahn, auch Jahresstelle, Teilzeitbeschäftigung 
und 5 Tage/Woche möglich, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn (direkt an der Bergstation)

Wir über uns: Familienbetrieb, gutes Betriebsklima, 
hoher Bekanntheitsgrad, in-Location, 
abwechslungsreiche Tätigkeiten

Schafalm Planai
Schütter & Schütter GmbH
Planaistraße 104| 8971 Fastenberg/Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 24600

offi ce@schafalm.at
www.schafalm.at



Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 50 Betten, 70 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 8 (Sommersaison), 9 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Doppelzimmer, WC, Dusche, TV, WLAN

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung, direkt an der Skipiste 

Verkehrsanbindung des Betriebes: Auto erforderlich

Wir über uns: Familienbetrieb, gutes Betriebsklima, abwechslungsreiche Tätigkeit, engagiertes 
Team.
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Hotel Schröckerhof****
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Hotel Schröckerhof
Heinz Schütter
Brandweg 20 | 8971 Fastenberg/Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 22309

urlaub@schroeckerhof.at
www.schroeckerhof.at
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Hotel Schütterhof****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 131 Betten, 200 Sitzplätze           

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 40 (ganzjährig)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage und Rezeption

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Wohnhaus, ca. 200 Meter vom Hotel entfernt. Einzelzimmer 
mit eigener Dusche, WC, Balkon sowie Waschküche und Parkplätzen

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Verpfl egung im Hotel. Benutzung aller Ein-
richtungen (Schwimmbad, Fitnesscenter, Fahrräder/E-Bikes), TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: diverse berufl iche Weiterbildungen

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Wir sind der Überzeugung: Geht es unseren Mitarbeiter/-innen gut, geht es unseren 
Gästen gut. Darum versuchen wir so gut wie möglich auf die Bedürfnisse unserer Mitarbeiter/-innen 
einzugehen und gemeinsam Lösungen zu 
fi nden. Hotel Schütterhof GmbH

Renate & Roland Gyger
Wiesenweg 140 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61205

hotel@schuetterhof.com
www.schuetterhof.com



Kategorie: Restaurant | Skihütte

Betriebsgröße: 300 Sitzplätze (innen), 400 Sitzplätze (außen)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 45 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen:  Einzelzimmer mit Küche, Waschmaschine & Trockner, auch 
Doppelzimmer sind vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Dienstkleidung, volle Verpfl egung, 5- oder 
6-Tage-Woche möglich, auch Teilzeitbeschäftigung, Arbeitszeit nach Absprache, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus 

Wir über uns: Sehr persönlich, gut organisiert, gute Teamarbeit, Mitarbeiter/-innen sind uns wichtig.
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Tauernalm
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Tauernalm GmbH
Johann Perner
Rohrmooserstraße 208 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 664 4747813

info@tauernalm.com
www.tauernalm.com
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Hotel Waldfrieden****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 110 Betten, 200 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 18 – 24 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Gemeinschaftsraum und Kochmöglichkeit 
vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Freie Kost und Logis, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: bei Interesse

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Unser Betrieb ist in einer Größenordnung, in der persönlicher Kontakt mit Mitarbeitern/-
innen und Gästen gepfl egt wird. 
Sehr gutes Betriebsklima. Hotel Waldfrieden GmbH

Fam. Kurt und Karin Stocker
Rohrmooserstraße 110 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61487

hotel@waldfrieden.at
www.waldfrieden.at



Kategorie: Skihütte

Betriebsgröße: 130 Sitzplätze (innen), 120 (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: gutes Betriebsklima, Spaß an der Arbeit, 
nur Tagesbetrieb

Wir über uns: Hütte mit Bedienung und Selbstbedienung. Dynamisches Team, gutes Betriebsklima 
– „Jeder hilft Jedem“ lautet die Devise.
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Weitmoosalm 
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Weitmoosalm Gerhardter GmbH
Ilse Gerhardter
Planaistraße 86 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 664 1788553

info@weitmoosalm.at
www.weitmoosalm.at



44

Hotel Sonneck***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 80 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Etage, Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 8 (2-Saisonen-Betrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, im Zentrum von Rohrmoos

Wir über uns: Kleiner Betrieb, in dem wirklich jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter zählt und wichtig 
ist und selbstständiges Arbeiten im Mittelpunkt steht.

Hotel Sonneck
Siegfried Stocker
Zentrumweg 112 | 8971 Schladming
Tel.: +43 (0) 3687 61232

hotel@sonneck.at
www.sonneck.at



Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 40 Betten, 80 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten:  Küche, Service, Etage, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 8 – 10 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Dusche/WC

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Unterkunft, Verpfl egung, Möglichkeit zum 
Waschen und Bügeln, Benützung sämtlicher Hoteleinrichtungen, Ermäßigung der Sommercard, 
Ganzjahresstelle möglich, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Ja

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus
 
Wir über uns:
Kleines familiäres Hotel auf gehobenem 
Niveau.
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Hotel Ennstalerhof****
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Hotel Ennstalerhof
Renate Eisl
Leiten 219 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81080

offi ce@ennstalerhof.at 
www.ennstalerhof.at 
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 55 Betten, 150 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 4 – 8

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Möglichkeit zum Waschen und Bügeln,  
WLAN 

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus 

Wir über uns: feines Hotel mit familiärem Betriebsklima, traumhaftem Ausblick und 
gewaltigem Panorama.

Berghotel Türlwand***

Berghotel Türlwand
Familie Höfl ehner
Dachsteinstraße 66 | 8972 Ramsau
Tel.: +43 (0) 3687 81230

hotel@tuerlwand.at
www.tuerlwand.at
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Kategorie:  4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 37 Betten

Welche Jobs werden angeboten:  Küche, Service, Etage   

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 5 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Unterkunft immer als Einzelzimmer im Hotel oder 
direkter Nähe zum Hotel

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis kostenlos,
gratis Wäsche waschen, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: je nach Interesse

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Kleines, familiär geführ-
tes 4-Sterne Hotel mit der Möglichkeit 
einer langjährigen Zusammenarbeit.
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Rösslhof****

Hotel Rösslhof
Thomas Royer
Ramsau 214 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81444

hotel@roesslhof.at 
www.roesslhof.at  
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Hotel Stockerwirt***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 30 Betten, 115 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 (Winter), 5 (Sommer)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 5 Doppelzimmer, 5 Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: HCCP, diverse Kurse bei Interesse

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: gutes Betriebsklima, gute Verdienstmöglichkeiten, Lehrbetrieb

Hotel Stockerwirt
Wolfgang Reiter
Vorberg 28 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81780

ramsau.stockerwirt@aon.at
www.stockerwirt.at 



Kategorie:  4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 69 Betten, 120 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten:  Service, Rezeption, Küche, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 4 Einzelzimmer mit Dusche/WC

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Freie Kost und Logis, freie Benutzung des 
Wellnesbereichs, Fitnessraum, Badeteich, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus
 
Wir über uns: familiär geführter Betrieb in der Nähe von Ramsau Ort.
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Hotel Berghof****
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Hotel Berghof
Wieser GmbH.
Ramsau 192 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81848

offi ce@hotel-berghof.at 
www.hotel-berghof.at 
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Hotel Martin***s
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Kategorie: 3-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 23 Betten, 100 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 8 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit kleiner Küche, Dusche/WC, kleine Terrasse

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Unterkunft inkl. Verpfl egung,
freundliche Kolleginnen und Kollegen, Lernmöglichkeiten, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildung im Hotel oder außer Haus

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: 
Wir bieten ein kleines hochwertiges Team 
mit vielen Lernmöglichkeiten. Hotel Martin

Familie Van Veenendaal
Obere Leiten 177 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81537

info@hotel-martin.at
www.hotel-martin.at



Kategorie:  4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 148 Betten

Welche Jobs werden angeboten:  Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 28

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer, teils mit Dusche im Zimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Kost und Logis, Schwimmbad, Sauna, 
Fitnesscenter, Ermäßigung bei Trachten und Sportgeschäften, TV

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Kochkurse, Partissier-Kurse, auch Kurse auf 
eigene Anfragen möglich

Verkehrsanbindung des Betriebes: 
Bus, Lage direkt im Ortszentrum
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Sporthotel Matschner****
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Sporthotel Matschner
GF Gerald Knaus
Ramsau 61 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81721

info@matschner.at 
www.matschner.at 
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Ferienhotel Knollhof****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 50 Betten, 80 Sitzplätze (Restaurant), 80 Sitzplätze (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 7 – 9 (Ganzjahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Dusche, Etagentoilette, großteils Balkon

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Benutzung der Wellnesseinrichtungen wie 
Sauna, Dampfbad, Solarium, Massage, Tennis, Pool, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildung mittels Seminare

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Ferienhotel Knollhof
Thomas Walcher
Knollweg 71 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81758

walcher@knollhof.at
www.knollhof.at



Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 35 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Servide, Etage

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einbettzimmer mit Bergblick, Dusche und WC,
TV und freiem WLAN

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: fl exible Arbeitszeiten, 
TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage direkt im Ortszentrum

Wir über uns: Wir sind ein kleiner Familienbetrieb. Daraus ergeben sich persönliche Verhältnisse mit 
fl exiblen Arbeitszeiten und sehr guter Bezahlung.
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Bio-Holzhaus und 
Landhaus Heimat****
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Bio-Holzhaus und Landhaus Heimat
Mag. Gerlinde Erlbacher
Leiten 129 | 8972 Ramsau am Dachstein
Tel.: +43 (0) 3687 81963

info@meine-heimat.at 
www.meine-heimat.at  



Kategorie: 4-Blumen Bauernhof

Betriebsgröße: 80 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Reitlehrer/-in

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 4 (Sommer), 11 (Winter)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Sommercard, WLAN, Badesee, Skikarte, 
Kost und Logis gratis

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Wanderbus

Wir über uns: gutes Arbeits- und Betriebsklima, gute Lage, gute Bezahlung 
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Heißhof

Heißhof
Andreas & Michaela Sieder
Preunegg 1 | 8973 Pichl bei Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 7314

info@heisshof.at
www.heisshof.at
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Kategorie: Pension

Betriebsgröße: 34 Betten, 80 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 2 – 4

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: WLAN, TV

Wir über uns: Familienpension mit privater Atmosphäre
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Gasthof-Pension Rainerbauer***

Gasthaus-Pension Rainerbauer
Franz Binder
Pichl 49 | 8973 Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 7324

fb.rainerbauer@aon.at 
www.gasthof-rainerbauer.at 
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Kategorie: Hüttendorf, 4-Sterne Hotel und Restaurant

Betriebsgröße: 200 Betten, 150 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: neu errichtetes Personalhaus, jedes Zimmer mit eigenem 
Bad/WC

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich:  Aufenthaltsraum, Wäsche waschen & bü-
geln, gratis Skipass, Kost und Logis frei, Flat-TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: nach Wunsch und Absprache

Wir über uns: dynamisches Team, sehr familiär, Arbeit soll Spaß machen, 
Probleme werden gemeinsam gelöst
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Almwelt Austria**** -
Restaurant Schnepf´n Alm

Almwelt Austria – Restaurant Schnep´n Alm
Siegfried Keinprecht
Preunegg 45 | 8973 Pichl bei Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 72577

info@almwelt-austria.at 
www.almwelt-austria.at
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 58 Betten, 130 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 5 – 6 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer mit Dusche/WC im Zimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost & Logis frei, freie alkoholfreie Getränke,
freie Nutzung des Schwimmbades, Dienstzeiten nach Vereinbarung, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildung je nach persönlichen
Interessen möglich

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahn 

Wir über uns: Familienbetrieb mit 
fl exiblen Arbeitszeiten

Hotel Taferne***

Hotel Taferne
Kevin Schmidt
Mandling 27 | 8974 Mandling/Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 7444

hotel@taferne.at 
www.taferne.at
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Kategorie: 4-Sterne Almdorf

Betriebsgröße: 270 Betten, 100 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 15 ganzjährig

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Unterbringung im Einzelzimmer möglich

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Teilzeit-Arbeit möglich, kostenfreies WLAN, 
hauseigene beleuchtete Rodelbahn

Wir über uns: motiviertes Team mit wohlfühlendem Arbeitsklima

58

Almdorf Reiteralm****

Almdorf Reiteralm
Unterkofl er GmbH. – Fam. Unterkofl er
Preunegg 66 | 8973 Pichl bei Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 72444

info@almdorf-reiteralm.at 
www.almdorf-reiteralm.at
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Kategorie: Skihütte | Restaurant

Betriebsgröße: 25 Betten, 250 Sitzplätze (Hochalm), 200 Sitzplätze (Lena-Alm)

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15 & 10 (Saisonbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Mitarbeiterunterkunft inklusive Verpfl egung bei Bedarf

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: kostenfreier Skipass für die Reiteralm, haus-
eigene Rodelbahn

Wir über uns: motiviertes Team mit bester Zusammenarbeit
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Hochalm & Lena-Alm

Hochalm & Lena-Alm
Unterkofl er GmbH. – Fam. Unterkofl er
Preunegg 65 | 8973 Pichl bei Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 72444

servus@hoch-alm.at 
www.hoch-alm.at
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 40 Betten, 120 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 (Ganzjahresbetrieb)
 
Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Dienstbeginn teilweise ab Mittag möglich,
Grundausstattung für Küchenpersonal (Schürze, Haube), freie Verpfl egung, WLAN

Wir über uns: gutes Arbeitsklima
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Hotel Brunner***

Hotel Brunner
Christian Warter
Gleiming 1| 8973 Pichl bei Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 7312

offi ce@hotel-reiteralm.at 
www.hotel-reiteralm.at
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Kategorie: Skihütte

Betriebsgröße: 60 Betten, 450 Sitzplätze 

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 20 (Winterbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer am Berg und im Tal

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: 6-Tage-Woche, 
leistungsgerechte Entlohnung, Arbeitskleidung, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn, Bus bis zur Talstation

Wir über uns: Unser Betrieb umfasst ein SB-Restaurant (250 Sitzplätze), ein À la Carte Restaurant
(Bedienung 100 Sitzplätze) sowie eine Pizzeria (Bedienung 100 Sitzplätze)
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Jaga Stüberl Reiteralm

Jaga Stüberl Reiteralm
Sattler & Keinprecht GmbH
Warterdorf 137 | 8974 Mandling
Tel.: +43 (0) 6454 7307

info@jagastueberl.at 
www.jagastueberl.at 
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 250 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Wir freuen uns über Initiativbewerbungen in allen Bereichen

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 78 (ganzjährig) 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Firmenparkplatz, Fitnessraum, Uniform, 
Mitarbeiter/-innen-Card mit 20 Ermäßigungen im Hotel und in Partnerbetrieben, Saison-Skikarten, 
breitgefächerte Ausbildung, unterschiedliche Zeitmodelle möglich, freie Verpfl egung, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: kontinuierlich hausinterne Schulungen

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bahnhof in unmittelbarer Nähe

Wir über uns: familiengeführtes Hotel 
mit innovativem Denken und Handeln. 
Das Haus mit Wohlfühlcharakter, 
herzlicher, familiärer und engagierter
Gastlichkeit.
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Hotel Pichlmayrgut****

Hotel Pichlmayrgut GmbH & Co KG
Christian Steiner
Pichl 54 | 8973 Schladming
Tel.: +43 (0) 6454 7305

verwaltung@pichlmayrgut.at 
www.pichlmayrgut.at

P
IC

H
L



63

Du & i Alm
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Kategorie: Skihütte

Betriebsgröße: 220 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Kulinarwerk-Team Lodge seit 2016 neu,
Einzelzimmer möglich, kleine Kochmöglichkeit, Balkon oder Terrasse, Waschküche

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung an Arbeitstagen, WLAN, TV,
Transfer zur Hütte, kein Auto notwendig, keine Teildienste, ausschließlich Tagdienste

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: wenn gewünscht, ja

Wir über uns: Dynamisch geführtes Unternehmen, es zählen noch drei weitere Standorte dazu. 
Familiärer Führungsstil, Flexibilität.

Du & i Alm Hauser Kaibling
Kulinarwerk Schladming GmbH
Hauser Kaibling 218 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 664 4561410

info@kulinarwerk.com
www.duundi-alm.com
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Kategorie: Schihütte

Betriebsgröße: 120

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 40

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: geregelte Arbeitszeiten, für die Köchinnen 
und Köche wird die Wäsche gewaschen

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn, Busverbindung bis zur Talstation

Wir über uns: kleine feine Schihütte mit familiärem Betriebsklima.

Schmiedhütte

Schmiedhütte
Barbara Stocker
Ruperting 16 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 664 2249953

offi ce@schmiedhuette.at
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Kategorie: Schihütte

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 5 (Sommer), 20 (Winter)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: teilweise Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost & Logis frei, Saisonkarte, Dienstauto, 
Sommercard, Sauna und Wärmekabine, WLAN
  
Verkehrsanbindung des Betriebes: 
Seilbahn, Busverbindung zur Talstation

Wir über uns: 
Familiäres Umfeld, sehr gute Bezahlung, wunderschöne Natur

Krummholzhütte

Krummholzhütte
Daniel Mairamhof 
Hauser Kaibling 76 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2548

krummholz@me.com
www.krummholzhuette.at 
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Kategorie: Berggasthof | Gästehaus | Schirmbar

Betriebsgröße: 110 Betten, 400 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Schirmbar

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 25 (Sommer- und Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 6 Einzelzimmer, 6 Doppelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: gute Entlohnung, reine Tagesdienste, 
TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn, Bus bis zur Talstation

Wir über uns: Besonderes Flair am Berg, Seilbahn fährt direkt zum Gasthof, zufriedene 
Mitarbeiter/-innen, die schon viele Jahre bei uns arbeiten.
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Berggasthof Scharfetter

Berggasthof Scharfetter
Sampl KG
Kaiblingstraße 118 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2591

scharfetter@sampl.at 
www.berggasthof-scharfetter.at
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Kategorie: Après-Ski-Lokal

Betriebsgröße: 400

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 25

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Mitarbeiter/-innencard gültig in den Betrieben
Posthotel Schladming, Pichlmayrgut, AlmArenA und darüber hinaus noch viele Bonuspartner,
wo in vielen Geschäften in Schladming ein Rabatt gewährt wird, keine Teildienste, am Abend ge-
schlossen, nur am Samstag etwas länger geöffnet (max. 22 Uhr)

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildungskurse extern und intern, Schu-
lungen in Getränkekunde 

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Seilbahn

Wir über uns: Neuer Betrieb mit tollen 
Hütten und Après-Ski Konzept
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AlmArenA Hauser Kaibling

AlmArenA Hauser Kaibling
Arena Gastro BetriebsgmbH
Nr. 179 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 664 1985141

info@almarena.at 
www.almarena.at 
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Kategorie: 4-Sterne-Hotel

Betriebsgröße: 94 Betten, 200 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Etage, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 18 – 20 (Sommer- und Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Doppel- und Einzelzimmer im Personalhaus

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, Dienstzeiten können mit 
den Mitarbeiter/-innen abgesprochen werden, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildung für Lehrlinge über WIFI möglich

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Familienbetrieb, zentrale Lage in Haus im Ennstal, gutes Arbeitsklima.
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Dorfhotel Kirchenwirt****

Felsner´s Hotelbetriebs GmbH
Franz Felsner
Kirchengasse 56 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2228

offi ce@dorfhotel-kirchenwirt.at 
www.dorfhotel-kirchenwirt.at 
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 15, (Sommer- und Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Teamhaus mit 4 Einzelzimmern, Aufenthaltsraum 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kostenlose Nutzung diverser Sporteinrich-
tungen wie Hallenbad, Ergometer, E-Bikes, Fahrräder, Schneeschuhe etc., 5 ½ Tage Wochen mit 
fi xen freien Tagen, geregelte Arbeitszeiten, kein Mittagsbetrieb im Hotel, daher am Nachmittag Zeit 
für viele Freizeitaktivitäten, Kost und Logis frei, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Wir bieten gerne Weiterbildungen an.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage im Zentrum von Haus im Ennstal
 
Wir über uns: Familiär geführtes Familienhotel ohne a la carte Geschäft, dafür mit familienfreundli-
chen Arbeitszeiten und langjährigen, herzlichen KollegInnen, die neue Mitarbeiter/-innen gerne auf-
nehmen. 
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Bliem´s Familienhotel****

Bliem´s Familienhotel
Familie Bliem
Marktstraße 26 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2378

urlaub@bliems.at 
www.bliems-familienhotel.at 
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 80 Betten, 160 Sitzplätze 

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer im Mitarbeiterhaus, WLAN, Waschmaschine, 
Wäschetrockner, Küche mit Vollausstattung 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-Innen zusätzlich: Internet, TV, Arbeitsbekleidung, Verpfl egung 
kostenlos, Benützung des Hallenbades und der Wellnessanlagen – die Mitarbeiter/-innen sollen sich 
in der Freizeit wohlfühlen.

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Bei Interesse gerne möglich.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bushaltestelle vor dem Hotel, Bahnhof in der Nähe.

Wir über uns: Familiäres und gutes 
Arbeitsklima unter den Mitarbeiter/-innen
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Hotel Herrschaftstaverne****

Hotel Herrschaftstaverne
Diethard Steger
Marktstraße 39 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2392

info@herrschaftstaverne.at 
www.herrschaftstaverne.at 
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Kategorie: 3-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 99 Betten, 145 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage. 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15 – 20 (Ganzjahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 2 Dienstwohnungen und 2 Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Wir versuchen, keine Teildienste einzuteilen.
kostenlose Schladming-Dachstein Sommercard, gratis Benützung des hauseigenen Wellness-
bereiches, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Kosten für Seminare und Wettbewerbe werden 
gerne übernommen.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Wir sind ein junges Team
mit hohem Stammpersonalanteil, in 
dem Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
persönlich und familiär miteinander 
umgehen.  
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Panoramahotel Gürtl***s

Panoramahotel Gürtl***
Peter Gürtl
Kaiblingstraße 96 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2383

info@hotel-guertl.at 
www.hotel-guertl.at 
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Kategorie: Schihütte

Betriebsgröße: 80 Sitzplätze (Hütte), 120 Sitzplätze (Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 7 (Wintersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, kostenlose Liftkarte und 
Arbeitskleidung, ausschließlich Tagesbetrieb, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: Seilbahn, Busverbindung zur Talstation

Wir über uns: Wir sind ein junges dynamisches Team, stehts offen für Neues und freuen uns, dich 
in unseren Betrieb begrüßen zu dürfen.
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Stöcklhütte

Stöcklhütte
Karl Watzinger
Oberhauserstraße 89 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2422

stoecklhuette@gmx.at 
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Kategorie: 4-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 216 Betten, 250 Sitzplätze (Restaurant), 500 (Skihütte), 70 (Bergschlößl)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Rezeption, Wellnessbereich, 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 80 (Sommer), 110 (Winter)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzel- und Mehrbettzimmer im modernes Hotel-Team-Natur-
quartier, mit Wohnzimmer, Küche, Waschküche uvm.

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Viele Ermäßigungen auf Artikel aus den 
hauseigenen Shops und Behandlungen in unserem Bergbad & SPA, etc., Flat-TV, WLAN
 
Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Zahlreiche Aus- und Weiterbildungs-
möglichkeiten. Training on the Job & Training off the Job.

Wir über uns: Gesicherter Arbeitsplatz, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten, 
leistungsgerechte Entlohnung und um-
fangreiche Sozialleistungen.  
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Natur- und Wellnesshotel
Höfl ehner****s

Natur- und Wellnesshotel Höfl ehner GmbH. 
Mag. (FH) Gerhard Höfl ehner 
Gumpenberg 2 | 8967 Haus
Tel.: +43 (0) 3686 2548

info@hoefl ehner.at 
www.hoefl ehner.at 
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 75 Betten, 180 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Etage, Service, Küche

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 bis 16

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kost und Logis frei, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: 
fi nanzielle Unterstützungen bei Weiterbildungsmaßnahmen

Wir über uns: Arbeit in einem Familienbetrieb, sehr gutes Betriebsklima, 
leistungsgerechte Entlohnung

Bärenwirt****

Sport und Familienhotel Bärenwirt
Pilz GMBH & CO KG Birgit Pilz & Horst Schupfer
Kurztrum 55 | 8966 Aich
Tel.: +43 (0) 3686 4303

info@baerenwirt.com 
www.baerenwirt.com
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Kategorie: Schihütte/Jausenstation

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Betriebsgröße: 32 Betten, 100 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 5 (Winter), 2 (Sommer)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzel- und Doppelzimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Freie Kost und Logis
kostenlose Liftbenützung, WLAN
 
Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Weiterbildungen bei Interesse möglich

Wir über uns: Familienbetrieb, gute Verdienstmöglichkeiten, Fairness
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Galsterbergalmhütte

Galsterbergalmhütte
Fam. Hutegger
Michaelerberg 17 | 8962 Michaelerberg-Pruggern
Tel.: +43 (0) 676 9518228

info@galsterbergalm.at
www.galsterbergalm.at
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Landgasthof Bierfriedl***

Landgasthof Bierfriedl
Fam. Perhab
8965 Pruggern 30
Tel.: +43 (0) 3685 22206

perhab@bierfriedl.at
www.bierfriedl.at
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Kategorie: 3-Sterne Gasthof

Betriebsgröße: 26 Betten, 120 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 bis 15 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Unterkunft und Verpfl egung kostenlos, 
kein geteilter Dienst, Badesee, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: für ganzjährige Mitarbeiter/-innen gerne

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahn

Wir über uns: Familienbetrieb
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Kategorie: 3-Stern Hotel

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Rezeption

Betriebsgröße: 50 Betten, 120 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 3 Doppelzimmer
 
Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahnhof 1 km entfernt

Wir über uns: faire Bezahlung
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Tunzendorferwirt***

H. B. Gastronomiebetriebs GmbH
H. Bindlechner
Tunzendorf 53 | 8962 Michaelerberg-Pruggern
Tel.: +43 (0) 3685 24444

info@tunzendorferwirt.at
www.tunzendorferwirt.at 
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 65 Betten, 180 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 bis 15 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Personalzimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: WLAN

Wir über uns: Besonders schöne Lage auf einem Hochplateau auf 800 m Seehöhe

Häuserl im Wald****

Seminar- u. Landhotel Häuserl im Wald
Fam. Langanger
Gersdorf 71 | 8962 Mitterberg-St.Martin
Tel.: +43 (0) 3685 22280

hotel@haeuserlimwald.at 
www.haeuserlimwald.at
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Kategorie: Gasthof | Cafe, Bar

Welche Jobs werden angeboten: Service

Betriebsgröße: 50 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 3 (Ganzjahrsbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer bei Bedarf

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: TV, WLAN
 
Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Bahnhof, Zentrale Lage

Wir über uns: Familienbetrieb, sehr gutes Arbeitsklima und Arbeitsbedingungen
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Gasthof*** Stralz´n

Gasthof Stralz´n
Gerhard Schernthaner
8960 Öblarn 29
Tel.: +43 (0) 3684 2276

info@schernthaner.at
www.schernthaner.at 
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Kategorie: 4-Sterne

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Betriebsgröße: 80 Betten, 30 Sitzplätze

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 10 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Unterkunft und Verpfl egung, TV, WLAN

Verkehrsanbindung des Betriebes: direkt neben dem Skilift bzw. Bus

Wir über uns: Geregelte Arbeitszeiten, eingespieltes Team, sehr gute Entlohnung 

Bergdorf Riesner
Johann Landschützer
Donnersbachwald 236 | 8953 Irdning-Donnersbachtal
Tel.: +43 (0) 676 4476070

johann@landschuetzer.at
www.bergdorf-riesner.at 

Bergdorf Riesner****
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Kategorie: 3-Sterne Betriebsgröße: 300 Betten, 60 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Praktikanten

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 16 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer teilweise vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung. 5% Ermäßigung beim 
Eintritt in die GrimmingTherme, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Fort- und Ausbildungen werden mit unseren 
Mitarbeiter/-innen individuell besprochen.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Unser Betrieb liegt im Zentrum; Bushaltestelle vor dem Haus.

Wir über uns: Bodenständiges, familiär geführtes Unternehmen. Unsere Mitarbeiter/-innen fühlen 
sich sehr wohl bei uns. Im Vordergrund steht bei uns immer der Mensch mit seiner Familie. Das 
bedeutet, dass wir auf eine fi xe Diensteinteilung setzen und trotzdem die Dienste durch die gute 
Zusammenarbeit der Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter nach ihren Bedürfnissen 
individuell gestaltet werden können. 

Kirchenwirt Aigen***

Kirchenwirt Aigen, Fritz GmbH & Co KG
Josef Fritz
8943 Aigen im Ennstal 8
Tel.: +43 (0) 3682 23310

info@kirchenwirt-aigen.at
www.kirchenwirt-aigen.at
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Kategorie: 5-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 190 Betten, 200 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 100 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer, Doppelzimmer und geräumige Studios 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: kostenlose Verpfl egung, kostengünstige 
Logis in den Personalhäusern, kostenlose Benutzung unseres Fitnessbereichs, kostenlose Mitglied-
schaft im Golfclub, günstige Platz- und Turnierreife, Top-Konditionen bei der Buchung in unseren 
Partnerhäusern von Romantik Hotels, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Wir bieten laufend Schulungen im Betrieb und 
vielfältige Kurse und Weiterbildungen außerhalb des Hotels für unsere Mitarbeiter/-innen.

Wir über uns: Wir möchten unsere Gäste begeistern und wissen, dass es ihnen bei uns gefallen hat 
und sie sehr gerne wiederkommen!
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Romantik Hotel
Schloss Pichlarn*****

Schloss Pichlarn Betriebe GmbH
Zur Linde 1
8943 Aigen im Ennstal
Tel.: +43 (0) 3682 24440

personal@schlosspichlarn.at 
www.pichlarn.at
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Kategorie: Hotel und Gastgewerbe

Betriebsgröße: ca. 10.000 Betten (Gesamtunternehmen) 

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Rezeption, Service, Reinigung

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 1.300 (Sommer- und Wintersaison)

Unterkünfte für Mitarbeiter/-innen: teilweise, je nach Standort

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Urlaubsvorteile in den JUFA-Hotels, Prämien 
Gastroprovision

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: eigene Mitarbeiter/-innen Akademie 
(Persönlichkeitsbildung, Leadership, Englisch, Getränkeservice etc.)

Verkehrsanbindung der Betriebe: teilweise, mehrere Standorte zur Auswahl 

Wir über uns: junges Unternehmen, sicherer Arbeitsplatz, Aufstiegsmöglichkeiten, Bezahlung über 
Kollektivvertrag.

JUFA Hotels



Standorte:

JUFA Hotel Schladming
Coburgstraße 253, 8970 Schladming

JUFA Hotel Bad Aussee
Jugendherbergstraße 148, 8990 Bad Aussee

JUFA Hotel Schloss Röthelstein
Schlossstraße 32, 8911 Admont

JUFA Hotel Donnersbachwald-Almerlebnis
Donnersbachwald 190, 8953 Irdning-Donnersbachtal

JUFA Hotel Planneralm-Alpin-Resort
Planneralm 15, 8953 Irdning-Donnersbachtal

JUFA Hotel Altaussee
Lichtersberg 67, 8992 Altaussee

JUFA Hotel Grundlsee
Gößl 149, 8993 Grundlsee

JUFA Hotels Österreich GmbH
Tel.: +43 05 7083144

jobs@jufa.eu
www.jufa.eu/jobs
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Ausseerland – Salzkammergut

Das Ausseerland-Salzkammergut wird durch die Gemeinden Altaussee, Bad Aus-
see, Bad Mitterndorf und Grundlsee gebildet und erzielt bei rund 13.000 Einwoh-
nern etwas mehr als eine Million Nächtigungen. Die meisten Betriebe arbeiten in 
zwei Saisonen. Sie sind das Rückgrat für eine der tourismusintensivsten Regionen 
der Steiermark.

Mit den beiden Skigebieten Tauplitz und Loser und den beiden Mautstraßen in 
diese Berglandschaften werden die Höhen erschlossen, sofern man sie nicht er-
wandert. In den Tallagen sind es die Seen, die dem steirischen Salzkammergut ihr 
Gepräge geben und mit Grimmingtherme und Narzissenbad sind Badeerlebnisse 
das ganze Jahr über garantiert.

Eine aussergewöhnliche Dichte an kulturellen Veranstaltungen kulminiert in eini-
gen Großereignissen wie dem größten Blumenfest Österreichs dem Narzissenfest, 
dem Seer-Open Air oder dem Altausseer Kirtag. Dazu ein Sportereigniss der Son-
derklasse – das Skifl iegen am Kulm.

Der Slogan „Energie fürs Leben“ beschreibt sowohl für Gäste als auch für 
Einheimische das was man hier empfängt und auch mitnimmt.
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Kategorie: 4-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 105 Betten, 50-100 Sitzplätze (mit Terrasse)

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 40 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Wohnungen mit 2 Schlafzimmern, Wohnzimmer und Bad

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: 
Kost & Logis frei, Waschmaschine, Hotelermäßigungen in allen Romantik-Hotels, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Ja

Wir über uns: Wir sind ein Familienbetrieb. Kleines feines Hotel mit familiärem Betriebsklima.

Romantik Hotel Seevilla****s

Romantik Hotel Seevilla
Maislinger-Gulewicz GmbH & Co KG
Fischerndorf 60 | 8992 Altaussee
Tel.: +43 (0) 3622 71302

hotel@seevilla.at
www.seevilla.at
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Hotel Erzherzog Johann****
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Hotel Erzherzog Johann
Johannes Lackner
Kurhausplatz | 8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 52507

j.lackner@erzherzogjohann.at 
www.erzherzogjohann.at

Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 124 Betten, 100 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 45 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer in Form einer Wohnung

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: 
Verpfl egung kostenlos, Gratiseintritt ins Narzissen Bad, Skikarte für den Loser, auf wunschfreie Tage 
und fl exible Arbeitszeiten wird Rücksicht genommen, bis zu 30 % Ermäßigung bei unseren Partnern 
in der Region, WLAN 

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Ja, ÖAV-Abteilungsleiterakademie „AKA“, 
ÖHV-Training und Schulungen

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Lage direkt im Stadtzentrum von Bad Aussee

Wir über uns: Wir sind ein junges 
Team, gutes Arbeitsklima



Kategorie: 4-Sterne superior Hotel

Betriebsgröße: 176 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Rezeption, Küche, Service, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 84 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 
Neues modernes Mitarbeiter/-innenhaus im Zentrum von Bad Aussee

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: fl exible Dienstzeiten je nach Abteilung, 
Freiwünsche für spezielle Anlässe werden gerne berücksichtigt, Spa-Nutzung, F&B-Konsumationen, 
Dienstkleidung, Mitarbeiter-Feiern, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen:  Sehr individuell angepasst an den oder die 
Mitarbeiter/-innen und an die Position im Haus, persönliche Karriereplanung, Schulungen 

Wir über uns: 
Familiär geleitet, fairer Lohn, Ganzjah-
resstellen
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G´sund & Natur Hotel
Die Wasnerin****s

Hotel Wasnerin Betriebs GmbH
Sommersbergseestraße 19
8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 52108

info@diewasnerin.at
www.diewasnerin.at
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 116 Betten, 200 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Etage, Rezeption, Wellness/Therapie

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 83 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: neue Dienstwohnungen im ehemaligen Hotel Sonne, Einzel-
zimmer, auch Doppelzimmer verfügbar, Gemeinschaftsküche und Aufenthaltsräume

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Benutzung von Solebad & Sauna, Fitness-
mitgliedschaft gegen monatlichen Umkostenbeitrag, volle Verpfl egung, kostenlose Eintritte in alle 
GMF-Betriebe (Asiaspa Leoben, Alpentherme Reutte usw.), WLAN
 
Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Aus- und Weiterbildungen werden bei betriebli-
cher Notwendigkeit vollständig übernommen. 

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, eigene Zufahrt zur Bundesstraße

Wir über uns: 
Ganzjahresstellen, familiäres Umfeld, 
faire Entlohnung
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Narzissen Vital Ressort****

Narzissen Vital Resort
Vivamar Hotel- und Bäderbetrieb GmbH Bad Aussee
Pötschenstraße 172 | 8990 Bad Aussee
Tel.: +43 (0) 3622 55300

info@vitalresort.at
www.vitalresort.at
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Kategorie: Gasthaus

Betriebsgröße: 60 Sitzplätze (Stube), 120 Sitzplätze (Saal), 120 Sitzplätze (Gastgarten) 

Welche Jobs werden angeboten:  Küche, Service, Reinigung, Kiosk

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 15, (Sommersaison April – inkl. 1. Nov.)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 7 Personalzimmer

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: volle Verpfl egung, Frühdienst, Zwischen-
dienst, Spätdienst darf das Team selbst einteilen, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen:  Gerne individuell möglich

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus, Schiffl inie direkt am Grundlsee
 
Wir über uns: Tourismusbetrieb mit guter Verdienstmöglichkeit, ideal um die Branche kennen zu 
lernen.

Gasthaus Rostiger Anker

Gasthaus Rostiger Anker
Thomas Scheck
Gössl 206 | 8993 Grundlsee
Tel.: +43 (0) 3622 8268

offi ce@rostiger-anker.at
 

92

G
R

U
N

D
L

S
E

E



Kategorie:  Linien- und Ausfl ugsschifffahrt

Betriebsgröße: 110 Plätze

Welche Jobs werden angeboten:  Matrose/Matrosin, Schiffsführer/in, Ferialpraktikant/in

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 12 (Sommersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer werden individuell und nach Rücksprache organisiert 
und soweit wie möglich den individuellen Bedürfnissen angepasst.

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich:  Frische „Seeluft“ macht hungrig - daher 
gibt’s täglich ein Lunchpaket und Getränke.

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen:  Verlässlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern bieten wir gerne an, die Ausbildung zum/zur Schiffsführer/-in (20 Meter, Seen und Flüsse) zu 
absolvieren. Schiff ahoi!

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus 
 
Wir über uns: Das „steirische Meer“ 
stellt für naturverbundene Menschen 
einen unvergleichlichen Arbeitsplatz und 
die Binnenschifffahrt viele spannende 
Aspekte abseits des Alltäglichen bereit.
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Schifffahrt Grundlsee

Schifffahrt Grundlsee Toplitzsee
Braun & Co GmbH
Petersbrunnstr. 17 | 5020 Salzburg
Tel.: +43 (0) 3622 860 44 333

ahoi@schifffahrt-grundlsee.at
www.schifffahrt-grundlsee.at
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Seeblickhotel Grundlsee****
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Kategorie: 4-Sterne Aparthotel

Betriebsgröße: 387 Betten, 150 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 50 (Jahresbetrieb) 

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Bei Verfügbarkeit Gäste-Appartements zur Einzelbelegung, 
mit Bad und Kücheneck

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: leistungsgerechte Bezahlung, abwechs-
lungsreiche Aufgaben, Anwesenheitsverpfl egung, Dienstkleidung, kostenfreie Parkplätze, freie 
Nutzung der Hotel-Infrastruktur (Fahrräder, Billard, Wellness-Bereich, Pool, Kardio-Fitness), Rabatte 
in Partnerbetrieben, geregelte Arbeitszeiten mit 5-Tage-Woche, TV, WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Unserem Team steht über die Mondi-Akademie 
ein breites Angebot an fachlichen und persönlichen Weiterbildungsmöglichkeiten zur Verfügung. 

Verkehrsanbindung des Betriebes: 
Bus Mondi-Holiday GesmbH

Ferienclub Grundlsee
Archkogel 31 | 8993 Grundlsee
Tel.: +43 (0) 3622 8477

info@seeblickhotel-grundlsee.at 
www.seeblickhotel-grundlsee.at
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Kategorie: Clubhotel

Betriebsgröße: 392 Betten, 170 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Service, Küche, Rezeption, Etage, Wellness/Spa

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: 3 Personalhäuser, jede Wochnung hat eine kleine Küchenzeile 
und ein Bad.

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: GrimmingTherme, Sportpark des Hotels und 
Fitness-Studio sind kostenlos benutzbar, sehr günstige Konditionen in anderen Clubanlagen, WLAN
 
Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: ständig interne und auch externe Schulungen, 
gute Aufstiegsmöglichkeit innerhalb der Aldiana GmbH

Wir über uns: Durch unsere Club-Philosophie „Urlaub unter Freunden·‘ können wir den Mitarbeiter/-
innen ein freundliches und angenehmens Arbeitsumfeld bieten. Beim „Arbeiten unter Freunden“ ver-
wenden wir das höfl iche Du.

Aldiana Clubhotel Bad Mitterndorf

Aldiana Club Hotel Bad Mitterndorf GmbH & Co. KG

Neuhofen 183 | 8983 Bad Mitterndorf 
Tel.: +43 (0) 3622 21000

denise.greimel@grimmingtherme.com
www.aldiana-salzkammergut.at 
www.grimming-therme.com 

B
A

D
 M

IT
T

E
R

N
D

O
R

F



96

Hotel Restaurant Grimmingblick****
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Kategorie: 4-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 120 Betten, 160 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Housekeeping 

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 35 (Ganzjahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Einzelzimmer im Haus

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Kostenlose Nutzung aller Wellness-Einrich-
tungen (Hallenbad, Freibad, Sauna, Fitnessraum), freie Kost & Logis auch an freien Tagen. Gutschei-
ne für die GrimmingTherme in Bad Mitterndorf. WLAN

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: 
Weiterbildungen jederzeit möglich, gerne auch individuelle Bildungsmaßnahmen

Verkehrsanbindung des Betriebes: Das Hotel befi ndet sich im Ortszentrum, eine Bushaltestelle 
befi ndet sich vor dem Hotel, Skibus auf die Tauplitzalm fährt auch direkt vor dem Hotel ab.

Wir über uns: Hotel ist im Besitz einer 
Gewerkschaft, faire Arbeitzeitmodelle
und punktgenaue Abrechnung der
Arbeitszeiten sind absoluter Standard.
  

Hotel Restaurant Grimmingblick GesmbH
Younion - Die Daseinsgewerkschaft
Bad Mitterndorf 279 | 8983 Bad Mitterndorf
Tel.: +43 (0) 3623 2491

info@hotelgrimmingblick.at 
www.hotelgrimmingblick.at



Kategorie:  Hotel | Thermalbad

Welche Jobs werden angeboten:  Küche, Rezeption, Service, Reinigung

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Betriebsverpfl egung und eine abwechslungs-
reiche Anstellung in einem Ganzjahresbetrieb ohne saisonale Spitzen oder Leerläufe, faire Entloh-
nung, längerfristige Einteilung der Dienstpläne, familienfreundliche, gut planbare Dienste

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Wir ermöglichen unseren Mitarbeiter/-innen 
den Besuch von Aus- und Weiterbildungen.
 
Wir über uns: SV Österreich zeichnet sich durch ein stabiles Unternehmenswachstum aus und ist 
stolz auf den hohen Anteil an langjährigen und zufriedenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 
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Thermalbad Heilbrunn

OptimaMed Moor- u. Thermalbad Heilbrunn
Neuhofen 108 | 8983 Bad Mitterndorf

SV Österreich GmbH (Gastronomie) 
Schwarzenbergplatz 2/1/14 | 1010 Wien
jobs@sv-group.at
www.sv-croup.at
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Das Gesäuse
Willkommen im wilden Teil der Steier-
mark. Willkommen im Gesäuse. Hier fi ndet 
man noch, was woanders längst verloren 
scheint.

Natur3

Im Gesäuse gibt es einen Nationalpark und 
einen Naturpark. Der Nationalpark steht da-
bei für unberührte Wildnis. Der Naturpark 
hingegen für naturnahes Leben und ist ganz 
nebenbei auch ein UNESCO Geopark.

Universität
Die »Universität des Bergsteigens« ist im Gesäuse zu Hause, ein Titel für fast 150 Jahre Bergsteigerge-
schichte. Mit über 500 Kilometern Wanderwegenetz und 9 Schutzhütten wird im Gesäuse aber auch 
„Normalwandern“ großgeschrieben.



Hochkultur & Volkskultur
Die Hochkultur fi ndet man im Gesäuse im Stift 
Admont mit seiner weltgrößten Klosterbiblio-
thek und 3 Museen. Für die richtige Portion 
Emotion wartet dann noch die ebenso alte 
wie gelebte Volkskultur.

Wildwasser
Im Tal fl ießen wild und ungezähmt Enns und 
Salza. Das Gesäuse hat seinen Namen ja vom 
Sausen und Brausen der Enns. Auf diesen 
Naturfl üssen wartet ein Wildwassererlebnis, 
das so nirgendwo in Österreich mehr zu fi n-
den ist.

Tourismusverband AlpenregionNationalpark GesäuseHauptstraße 35, 8911 Admont, ÖsterreichTel. +43 (0) 3613 21160 10Fax +43 (0) 3613 21 160 40info@gesaeuse.at | www.gesaeuse.at
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Naturhotel Schloss Kassegg***
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Kategorie: 3-Sterne Hotel

Betriebsgröße: 80 Betten, 100 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 15 (Ganzjahresbetrieb, Jänner bis März Betriebsurlaub)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: bei Bedarf vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: freie Verpfl egung, Trinkgeld, Bonuszahlung, 
geregelte Arbeitszeiten mit langfristigem Dienstplan, Karrieremöglichkeiten im Konzern mit mehreren 
Hotels

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Ja, WIFI-Kurse, Trainings im Schwesterhotel 
Radkersburger Hof

Verkehrsanbindung des Betriebes: keine öffentliche Verkehrsmittel

Wir über uns: Junges motiviertes Team, 
familiärer Umgang, international erfahre-
nes Direktorenpaar, sicherer Arbeitsplatz 
durch solides Unternehmen

Naturhotel Schloss Kassegg
Saltus Hotel GmbH
Hocherb 18 | 8933 St. Gallen
Tel.: +43 (0) 3632 20473

offi ce@hotel-kassegg.at 
www.hotel-kassegg.at 
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Kategorie: Vier-Sterne-Hotel

Betriebsgröße: 134 Betten, 108 Sitzplätze

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Service, Rezeption, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: 25 (Jahresbetrieb)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: Zimmer vorhanden

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: Personalrabatte in Schwester- und Partner-
hotels rund um die Welt, monatliche Wahl „Mitarbeiter/-in des Monats“ mit attraktivem Einkaufsgut-
scheine im Wert von € 50,– als Preis

Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: Attraktive Aus- und Weiterbildungsmöglichkei-
ten, die gemeinsam mit dem WIFI Steiermark umgesetzt werden.

Verkehrsanbindung des Betriebes: Bus

Wir über uns: Das Hotel Spirodom 
liegt idyllisch, romantisch und zentral 
vor den Toren des Naturjuwels Natio-
nalpark Gesäuse. 

Hotel Spirodom****

Hotel Spirodom
RIMC Admont Hotel Betriebs GmbH.
Eichenweg 616 | 8911Admont
Tel.: +43 (0) 3613 36600

offi ce@spirodom.at
www.spirodom.at
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Kategorie: Hotel

Betriebsgröße: 76 Betten

Welche Jobs werden angeboten: Küche, Etage

Anzahl der Mitarbeiter/-innen: ca. 13 (Sommersaison)

Unterkunft für Mitarbeiter/-innen: nach Verfügbarkeit Einzelzimmer 

Wir bieten unseren Mitarbeiter/-innen zusätzlich: 
Kost und Logis frei, sehr große Flexibilität innerhalb des Teams, grundsätzlich 5-Tage-Woche, 
WLAN
 
Weiterbildungsangebot und Aufstiegschancen: individuell vereinbar

Wir über uns: junges, hoch motiviertes Team, familiäres Umfeld mit großem Gestaltungsspielraum, 
vielfälltige Freizeitmöglichkeiten in der Umgebung (Wildwasserparadies etc.)

Hotel Bergkristall GmbH
8924 Wildalpen 2
Tel.: +43 (0) 3636 444

offi ce@hotelbergkristall-wildalpen.at 
www.hotelbergkristall-wildalpen.at 
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Hotel Bergkristall Wildalpen
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